Strajk na Slasku - Komunikat z dnia
25 lipca 2006 r.

I. Podwyzki w Siemianowicach Slaskich ,,wystrajkowane”!

We wtorek dnia 25 lipca 2006 r. tj. w 23-cim dniu strajku lekarzy zostalo podpisane
porozumienie (w istocie protokot rozbieznosci) migdzy dyrektorem a Komitetem Strajkowym
Szpitala Miejskiego w Siemianowicach Slaskich. Lekarzy uzyskaja wzrost wynagrodzenia
zasadniczego od 1 pazdziernika 2006 r. do wysokosci dla wigkszosci nieco nizszej niz 2400 zt
brutto gwarantowany trescia porozumienia nawet w przypadku gdyby $rodki finansowe
pochodzace ze wzrostu finansowania $wiadczen medycznych od pazdziernika (ustawa ,,0
podwyzkach”) byty mniejsze. Lekarze ,,zawiesili” strajk od dnia 26 lipca do dnia 30 wrze$nia
2006 r. Spor zbiorowy nadal trwa bowiem nie zostal spelniony zaden postulat bedacy
przedmiotu sporu zbiorowego (podwyzka wynagrodzen zasadniczych o 30% ale do nie
mniej niz 2400 zI brutto dla kazdego lekarza oraz 100% podwyzka wynagrodzen od 1
stycznia 2007 r.). ,,Porozumienie” przewiduje w szczeg6lnosci mozliwos¢ ponownego
podjecia czynnej akcji strajkowej w przypadku ogolnopolskiego strajku ponadzaktadowego
lekarzy organizowanego przez Zarzad Krajowy Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego
Lekarzy.

II. Dymisja dyrektora w Zywcu?

W zwiazku ze zlozeniem i przyjgciem przez Radg Powiatu dymisji dyrektora Zespotu
Zaktadoéw Opieki Zdrowotnej w Zywcu, ktéra ma wejéé w zycie od 1 sierpnia 2006 r. Komitet
Strajkowy OZZL zadecydowat o zawieszeniu strajku na okres od 1 do 31 sierpnia 2006 r. bez
podpisywania porozumienia z pracodawca. Spor zbiorowy nadal trwa.

III. Podwyzki juz w co najmniej 55 szpitalach!

Facznie wg danych zgloszonych do Zarzadu Regionu Slaskiego OZZL spory zbiorowe z
udziatem OZZL trwaja lacznie w 83 publicznych zaktadach opieki zdrowotnej wojewddztwa
slaskiego — w 42 strajk po wywalczeniu podwyzek wynagrodzen (jednak w zadnym ze
szpitali do poziomu 2400 zt brutto wynagrodzenia zasadniczego dla kazdego lekarza) zostat
zawieszony zwykle do 30 wrzesnia 2006 r., w 13 podwyzki zostaly przyznane przed
strajkiem. Pozostate spory zbiorowe w razie nie spetnienia postulatéw zmierzaja do
bezterminowego strajku lekarzy.

Zadaniem lekarzy w sporach zbiorowych jest natychmiastowa podwyzka wynagrodzen
zasadniczych o 30% ale do nie mniej niz 2400 zt brutto dla kazdego lekarza oraz 100%
podwyzka wynagrodzen od 1 stycznia 2007 r.

IV. Strajk w razie braku realizacji podpisanych porozumien!
Zarzad Regionu i Slaski Komitetu Strajkowy OZZL na zebraniu w dniu 12 lipca
podjal miedzy innymi decyzje o:



- natychmiastowym (tzn. w ustawowym terminie 5 dni) wszczynaniu bezterminowego strajku
lekarzy w przypadku tamania przez pracodawcéw warunkow zawartych ,,porozumien” (w
istocie protokolow rozbieznosci) przewidujacych wzrost wynagrodzen i ,,zawieszenie”
strajku,

- niezwlocznym zglaszaniu Zarzadowi Regionu kazdego przypadku tamania przez
pracodawcow ustawy o zwiazkach zawodowych i sporach zbiorowych oraz w przypadkach
szczegoblnie razacych o wystgpowanie do organdéw zalozycielskich z wnioskiem o odwotanie
dyrektora i do wtasciwych prokuratur rejonowych z wnioskami o wszczgcie postgpowania
sprawdzajacego (zawsze po zasiggnigciu opinii prawnej),

- poparciu dla kolezanek i kolegéw anestezjologow z Raciborza, ktorzy solidarnie
zwolnili si¢ z pracy i zatrudnili si¢ w... Czechach!

V. Wkrotce nastepne strajki lekarzy?

Powstaly nowe Organizacje Terenowe Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Lekarzy
w 17 publicznych zakladach opieki zdrowotnej wojewddztwa Slgskiego. Wszystkie
rozpoczynaja spory zbiorowe z pracodawcami. Lekarze zapowiadaja walke o podwyzki
zenujaco niskich wynagrodzen lekarskich (zwykle 1200 — 1500 zt brutto dla wysokiej klasy
specjalistow za pelny etat) do strajku wtacznie. W Katowicach sa to migdzy innymi:

- Z0Z MSWiA im. sierz. Grzegorza Zatogi (Glowackiego 10)

- Szpital — Centrum Psychiatrii (Korczaka 27)

- Szpital Geriatryczny (Morawa 31).

Powstaty rowniez nowe organizacje zwiazkowe OZZL m.in. w Ole$nie, Zabrzu, Bielsku-
Biatej i Czestochowie. W kilku istniejacych juz — ale praktycznie nie dziatajacych od dawna
organizacjach zwiazkowych — wybrano nowe wtadze zwiazkowe, ktdre rozpoczynaja spory
zbiorowe z pracodawcami. W dniu 23 czerwca 2006 r. wszczgty zostat spor zbiorowy z
dyrekcja Zespotu Szpitali Nr 2 w likwidacji w Gliwicach. Zostat rowniez wszczgty spor
zbiorowy w Beskidzkim Centrum Onkologii w Bielsku-Biatej. Mam nadziejg, ze we
wszystkich tych szpitalach podwyzki wynagrodzen lekarzy zostana przyznane przed
strajkiem.

VI. SpecjaliSci wysokiej klasy beda zarabia¢ od listopada... ponizej 2000
zi 1!

W zwiazku z uchwaleniem przez Sejm RP ustawy zwanej w mass mediach ,,0 podwyzkach
dla stuzby zdrowia od pazdziernika 2006 r.”:

1. jest to w istocie ustawa o zwigkszeniu finansowania $wiadczen medycznych (z
przeznaczeniem na wzrost wynagrodzen) w IV kwartale 2006 i w 2007 roku,

2. w celu uzyskania takiego wzrostu niepotrzebna byta zadna specjalna ustawa tylko decyzja
Prezesa Narodowego Funduszu (w koncu nie znaleziono na ten cel w 2006 r. zadnych
srodkoéw spoza ochrony zdrowia), a na rok 2007 dodatkowo decyzja Ministra Finansow.
Nasuwa si¢ wigc pytanie dlaczego angazuje si¢ w tym celu postow, komisje sejmowe, senat i
prezydenta? Czy to jest realizacja idei taniego panstwa czy moze kolejny spektakl medialny?
Poza tym co z rokiem 2008 i dalej? C6z, moze juz nie bedzie wtedy ,,stuzby zdrowia” w
Polsce...



3. projekt (wymaga jeszcze przyjecia bez poprawek przez Senat i podpisania przez
Prezydenta) przewiduje wzrost na przyklad mojego wynagrodzenia zasadniczego
(ortopeda-traumatolog zatrudniony od 18 lat w Wojewodzkim Szpitalu
Specjalistycznym Nr 1 w Tychach) od listopada (pierwsza wyplata 10 listopada) od 1%
do maksimum 40% to jest z 1366,81 zl brutto dzisiaj do minimum 1380,48 zl, a
maksimum 1913,53 zl brutto za pelen etat! Niektorzy mlodsi stazem specjalisci I1
stopnia maja jeszcze nizsze wynagrodzenia. W sumie ze wszystkimi dodatkami nie
wigcej niz okolo 2000 zI do wyplaty za pelny etat! W wielu/wigkszosci (?) szpitali
wojewodztwa Slgskiego wynagrodzenia sg zblizone.

WNIOSEK:

- proponowane podwyzki przynajmniej w odniesieniu do lekarzy — zwtaszcza wysokiej klasy
specjalistow - w zdecydowanej wigkszos$ci szpitali wojewodztwa $laskiego daleko odbiegaja
w dot od oczekiwan i nie zapewniaja zerwania z zasada wprowadzong rozkazem NKWD w
1947 r., ze lekarz ma by¢ nisko wynagradzany; wynagrodzenia wigkszosci lekarzy pozostana
nadal niezwykle niskie;

- jezeli pracodawcy, NFZ, Ministerstwo Finanséw etc. etc. nie znajda Srodkéw
finansowych na wzrost wynagrodzenia zasadniczego kazdego lekarza do minimum 2400
zt (Srednia za 2005 rok) od pazdziernika i 100% wiecej (lub dwukrotna Srednia
krajowa) od stycznia 2007 r. to oznacza to albo strajk powszechny albo masowe,
jednoczasowe zlozenie wypowiedzen przez zdeterminowanych lekarzy... patrz punkt
VIII! NFZ, Ministerstwo Finansow, rzad wiedza o tych postulatach co najmniej od
stycznia 2006 r. i... nic poza jak wyzej i wypowiedziami medialnymi wiceministra
Piechy (z... 1 kwietnia 2006, ze lekarz nie moze zarabia¢ Sredniej krajowej) i ministra
Religi, ze zZadany wzrost wynagrodzen od 1 stycznia 2007 jest nierealny.

VI. Przygotowania do strajku powszechnego (w pazdzierniku 2006 lub
poOzniej) rozpoczete!

W érode dnia 5 lipca Zarzad Regionu i Slaski Komitet Strajkowy OZZL oméwit plan
dziatan i stan przygotowan do powszechnego strajku lekarzy (jednoczasowego we wszystkich
szpitalach z wyltoniong przez OZZL reprezentacja do rozmow z rzadem w sprawach
przekraczajacych kompetencje dyrektorow tj. w sprawach wynagrodzen lekarzy) w terminie
nie wezesniejszym niz pazdziernik 2006 r.

VII. Powszechny strajk lekarzy Slaska w pazdzierniku 2006 czy p6zniej?
Powszechny strajk lub wypowiedzenia z pracy lekarzy RP w 2007?

W dniu 28 czerwca 2006 r. odbylo sie Zebranie Zarzadu Regionu i Slaskiego Komitetu
Strajkowego. W czg¢sci zebrania wziat udziat przewodniczacy Zarzadu Krajowego
Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Lekarzy - dr Krzysztof Bukiel.
Najwazniejsze decyzje:

STRAJK LEKARZY WOJ. SLASKIEGO W PAZDZIERNIKU 2006?

1. podjeto decyzje o wszczeciu przygotowan do jednoczasowego strajku lekarzy
we wszystkich szpitalach wojewodztwa Slgskiego w pazdzierniku 2006 r. w razie nie
spelnienia do tego czasu postulatu wzrostu wynagrodzenia zasadniczego kazdego



lekarza do 2400 zI brutto. W trwajacych do tej pory sporach zbiorowych i strajkach
zakonczonych czasowym (do 30 wrzesnia 2006 r.) ,,zawieszeniem” strajku, zaden
pracodawca w zawartych ,,porozumieniach” (w istocie protokolach rozbieznosci) nie
spelnil tego warunku, co swiadczy z jednej strony o trudnej sytuacji finansowej
zakladow opieki zdrowotnej ale rowniez o duzej elastycznoSci, cierpliwosci i dobrej woli
wykazywanej przez zawieszajacych strajki lekarzy; OZZL oczekuje teraz rownie dobrej
woli od strony rzadowo-parlamentarnej planujacej podwyzki wynagrodzen lekarzy od
pazdziernika 2006 r. i w 2007 r. i... chyba si¢ tego nie doczeka...

MASOWE ZWOLNIENIA Z PRACY LUB STRAJK POWSZECHNY LEKARZY
W 2007 ROKU? KONIEC ,,SLUZBY ZDROWIA”?

2. podjeto decyzje o wszczeciu przygotowan do ogdlnopolskiego, jednoczasowego,
powszechnego strajku lekarzy lub jednoczasowego masowego zlozenia wypowiedzen z pracy
wszystkich lekarzy (i zatrudnieniu si¢ we wtasnych niepublicznych zoz-ach lub
indywidualnych praktykach lekarskich) we wszystkich zaktadach opieki zdrowotnej —
publicznych i niepublicznych - na terenie Rzeczypospolitej Polskiej w roku 2007 w razie nie
spelienia zadania wzrostu wynagrodzenia zasadniczego kazdego lekarza o 100 % od 1
stycznia 2007 r. (lub minimalnego wynagrodzenia lekarza na poziomie dwukrotnej sredniej
krajowej). Stan w/w przygotowan bedzie omawiany na zebraniu Zarzadu Krajowego OZZL
we wrzesniu 2006 1 przygotowania te musza by¢ zakonczone przed Krajowym Zjazdem
Delegatéw OZZL na poczatku pazdziernika 2006 r., ktéry podejmie ostateczne decyzje w tej
sprawie.

Zadania 100% podwyzki dla lekarzy od stycznia 2007 r. (lub minimalnego
wynagrodzenia w wysokosci 2-krotnej Sredniej krajowej) znane sg rzadowi RP z
Premierem, Ministerstwem Finansow i Ministerstwem Zdrowia oraz Narodowemu
Funduszowi Zdrowia od co najmniej stycznia 2006 r. Mija 6 miesi¢cy i poza
wypowiedzig medialng Ministra Zdrowia, ze Zadanie to jest nierealne (komentarz: tak
samo jak nierealna jest dalsza niewolnicza praca zdecydowanej wigkszosci lekarzy —
wysokiej klasy specjalistow) OZZL nie posiada informacji, Zzeby zapadly jakiekolwiek
konkretne decyzje finansowe w tej kwestii, co jest wysoce niepokojace, Zeby nie
powiedzie¢ przerazajace. Zaniechanie w tym zakresie moze by¢ tym razem —
uwzgledniajac olbrzymia i narastajaca od lat determinacje¢ wigkszosci Srodowiska
lekarskiego — tragiczne w skutkach. W tej sytuacji pelna odpowiedzialno$¢ za coraz
bardziej prawdopodobny strajk powszechny lekarzy (lub masowe zwolnienia lekarzy z
pracy) i wynikajace stad znaczne ograniczenie (jeszcze wigksze niz jest obecnie - w czasie
»hormalnego” funkcjonowania ochrony zdrowia) lub nawet brak opieki zdrowotnej dla
pacjentow w 2007 r. spadnie na rzad RP, ktorego przedstawiciele - mimo wielokrotnych
wezwan i pism ze strony przewodniczacego OZZL - nawet nie podjeli zadnych
oficjalnych, bezposrednich rozmow z przedstawicielami OZZL szczebla krajowego,
ktorych celem moglaby by¢ w pierwszym rzedzie wymiana informacja (prawdopodobnie
czesto sprzecznych i mylnych), a nastgpnie szukanie drog wyjscia z zaistnialej sytuacji
(zawinionej przez zaniechania wszystkich poprzednich rzadow, parlamentow i
prezydentow).

WOLNY RYNEK ALBO WYNAGRODZENIE MINIMALNE DLA LEKARZA
3. Jezeli reforma ochrony zdrowia pojdzie w kierunku administrowania ochrona
zdrowia przez rzadzacych (tak jak jest to obecnie) zadaniem OZZL bedzie ustawowe



okreslenie minimalnego wynagrodzenia lekarza na poziomie prawdopodobnie co
najmniej 2-krotnej Sredniej krajowej. Jezeli reforma ochrony zdrowia pdjdzie w
kierunku wolnorynkowym (na co OZZL ma ciagle nadziej¢!) Zadaniami beda okreslone
zmiany systemowe, ktore zapewnig istotny, ale zréznicowany (w zaleznosci od
kwalifikacji i umiejetnosci) wzrost wynagrodzen lekarzy, a OZZL prawdopodobnie
bedzie mogl ulec rozwigzaniu jako niepotrzebna lekarzom organizacja.

STRAJKI LEKARZY SA I BEDA KONTYNUOWANE!

4. Obecne strajki i spory zbiorowe lekarzy w woj. slaskim — organizowane przez
Organizacje Terenowe OZZL - beda trwac¢ do czasu osiagnigcia satysfakcjonujacych
lekarzy podwyzek wynagrodzen.

VIII. Podwyzki ,,wystrajkowane”!
Lekarze uzyskali czasowe (do wrze$nia) lub state podwyzki (ale nie dla kazdego lekarza do
2400 zt brutto wynagrodzenia zasadniczego) 1 zawiesili strajk zwykle do 30 wrzesnia 2006 r.
w nastgpujacych szpitalach i publicznych zaktadach opieki zdrowotne;j:
1. SP ZOZ Wojewddzki Szpital Specjalistyczny Nr 3 w Rybniku,
2. —3.SP ZOZ Wojewodzki Szpital Specjalistyczny Nr 5 $w. Barbary w Sosnowcu (2
szpitale),
4. Szpital Miejski Nr 2 w Sosnowcu,
5. SP ZOZ Szpital Rejonowy im. dr Jozefa Rostka w Raciborzu,
6. SP ZOZ ,Repty”, Gornoslaskie Centrum Rehabilitacji w Tarnowskich Gorach,
7. SP ZOZ Szpital Miejski w Tychach,
8. SP ZOZ Wojewddzki Szpital Specjalistyczny Nr 1 w Tychach,
9. SP ZOZ Wojewodzki Szpital Specjalistyczny Nr 2 w Jastrzebiu Zdroju,
10. SP ZOZ Knurow,
11. SP ZOZ Specjalistyczny Zespot Chorob Phuc i Gruzlicy w Bystre;,
12. Centrum Pediatrii im. Jana Pawla II w Sosnowcu,
13. SP ZZ0OZ "Zagobrze" w Sosnowcu,
14. SP ZOZ Szpital Kliniczny Nr 7 Gérnoslaskie Centrum Medyczne w Katowicach
(Ochojec),
15. SP ZOZ Wojewodzki Szpital Specjalistyczny im. N.M.P. w Czgstochowie,
16. - 18. SP ZOZ Szpital Miejski w Rudzie Slaskiej (3 szpitale),
19. SP ZOZ Szpital Powiatowy w Pyskowicach,
20. SP ZOZ Szpital Wojewodzki w Bielsku-Biatej,
21. Wojewddzki Szpitalu Neuropsychiatryczny im. dr Emila Cyrana w Lublificu,
22. —23. Zespot Zaktadoéw Opieki Zdrowotnej w Cieszynie (2 szpitale),
24. SP Szpital Kliniczny Nr 6 Gérnoslaskie Centrum Zdrowia Dziecka i Matki w
Katowicach,
25. Szpital Miejski Nr 1 w Sosnowcu,
26. SP Z0OZ Panstwowy Szpital dla Nerwowo 1 Psychicznie Chorych w Rybniku,
27. SP ZOZ Szpital im. L. Rydygiera w Katowicach,
28. SP ZOZ Blachownia,
29. - 30. SP ZOZ Klobuck (23 poradnie podstawowej opieki zdrowotnej oraz 2 szpitale),
31.-33. SP ZOZ Swigtochtowice (3 szpitale),



34. SP ZOZ Pszczyna,

35. Wielospecjalistyczny Szpital Powiatowy im. Bronistawa Hagera w Tarnowskich
Gorach,

36. Szpital Miejski Murcki w Katowicach

37. Szpital Miejski Nr 2 im. dr Rostka w Chorzowie

38. Szpital Miejski Nr 3 im. A. Mielgckiego w Chorzowie

39. Szpital Miejski w Siemianowicach Slaskich

40. Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dabrowie Gorniczej

41. SP Szpital Ogoélny im. dr Edmunda Wojtyly w Bielsku Biatej

42. ZOZ Zespot Szpitali Miejskich w Chorzowie.

IX. Podwyzki przyznane przed strajkiem!

W nastgpujacych publicznych zaktadach opieki zdrowotnej podwyzki wynagrodzen lekarzy
zostaly przyznane przed strajkiem (prawie zawsze znacznie nizsze niz w strajkujacych
szpitalach):

Wojewodzki ZOZ nad Matka, Dzieckiem i Mlodzieza w Czgstochowie,

SP Szpital Kliniczny Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko SIAM w Zabrzu,

SP Wojewodzki Szpital Chirurgii Urazowej im. dr J. Daaba w Piekarach Slaskich,
Wojewddzki Szpital Zespolony im. dr Witolda Orlowskiego w Czgstochowie,

SP ZOZ Szpital nr 1 w Gliwicach w likwidacji,

Szpital Wielospecjalistyczny w Gliwicach w likwidacji,

SP ZOZ w Wodzistawiu Slaskim,

SP Szpital Kliniczny im. Andrzeja Mielgckiego w Katowicach (ul. Francuska),

. Powiatowy Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Bedzinie,

10. SP ZOZ Ryduttowy,

11. Szpital Specjalistyczny w Chorzowie,

12. SP ZOZ Wojewddzki Szpital Specjalistyczny Nr 4 w Bytomiu,

13. Miejski Szpital Zespolony w Czestochowie.

R R e S

Z powazaniem:

Maciej Niwinski

Cztonek Prezydium Krajowego Komitetu Strajkowego Lekarzy,

Przewodniczacy Zarzadu Regionu Slaskiego Ogélnopolskiego Zwiazku Zawodowego
Lekarzy



